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Zaklad Karny w Zytkowicach zacheca samorzady, by zatrudnialy wiezniéw

Na wspélne rozmowy do Zytkowic przybyli przedstawiciele wtadz samorzadowych z terenu powiatu
kozienickiego, zwolenskiego oraz radomskiego. To pierwsze tego typu spotkanie, ktére miato na celu
zacheci¢ samorzady do zatrudnienia wieZnidéw, ktérzy nieodptatnie moga wykonywac prace na rzecz
spoteczenstwa.

Skazani odbywajacy wyrok w zakladzie karnym w Zytkowicach obecnie pracuja na terenie trzech

gmin Pionki, Kozienice, Garbatka-Letnisko. Jest ich blisko setka a zatrudniani sa gléwnie przez
placowki oswiatowe, w domach pomocy spotecznej oraz osrodkach sportu. Mozliwosci zaktadu
karnego sa jednak wieksze i w ramach rzadowego Programu Pracy Wieznidéw, jest mozliwe
zwiekszenie tej liczby. - Zatrudnienie osadzonych obecnie jest priorytetem. Korzysci dla
wszystkich sa naprawde wymierne - mdéwita Dyrektor Okregowej Stuzby Wieziennej w Warszawie
pptk Elzbieta Jankowska.

Dyrektor Okregowej Shuzby Wieziennej w Warszawie Elzbieta Jankowska przekonywala
zebranych,ze zatrudnienie skazanego, to wymierne korzysci dla samorzadu i szansa na
wieksza resocjalizacje dla skazanego

Podczas rozmow nie wszyscy samorzadowcy od razu przekonali sie do takiej formy wspdtpracy. Wojt
Gminy Garbatka-Letnisko Robert Kowalczyk, ktory wczesniej kierowal zaktadem karnym w
Zytkowicach, przekonywat, ze zatrudnienie wiezniéw jest bezpieczne a osoby oddelegowane do prac
po za murami sa odpowiednio przygotowane i nadzorowane.


https://www.garbatkaletnisko.pl/zaklad-karny-w-zytkowicach-zacheca-samorzady-by-zatrudnialy-wiezniow/

O korzysciach zaréwno dla stuzby wieziennej jak i samorzadow mowil
wojt gminy Garbatka-Letnisko Robert Kowalczyk

- Ja zdaje sobie sprawe, ze zatrudnienie skazanych rodzi pewne obawy. Tak naprawde, to po
stronie stuzby wieziennej stoi danie nam tego typu ludzi do pracy, ktorzy daja jakies
gwarancje, ze ta praca bedzie wykonana dobrze, solidnie i bedziemy z tego zadowoleni -
przekonywat Robert Kowalczyk.

W tym roku zostat ogtoszony rzadowy ,Program Pracy Wiezniow”, ktéry zaklada przede wszystkim
zbudowanie w latach 2016-2023 przy zaktadach karnych i aresztach sledczych 40 hal
przemystowych, w ktérych beda pracowac¢ wiezniowie. W zalozeniach programu znajdziemy réwniez
zwiekszenie mozliwosci nieodptatnej pracy wiezniow na rzecz samorzadow oraz wprowadzenie
szeregu ulg dla przedsiebiorcéw, ktorzy zdecyduja sie na zatrudnienie osadzonych. Ci ostatni moga
rowniez liczy¢ na zwrot wysokosci 20 proc. wartosci wynagrodzenia (z czasem planowany jest zwrot
w wysokosci 40%). Przez catly okres zatrudnienia zar6wno samorzad jak i przedsiebiorcy sa zwolnieni
z placenia sktadek zdrowotnych.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami wiezZniowie nie moga by¢ zmuszani do pracy. Musza sie do niej
zglosic, lecz to pracownicy stuzby wieziennej decyduja czy dana osoba moze pracowac po za murami
wiezienia. Dla samych zainteresowanych mozliwos¢ podjecia pracy przelamuje codzienna rutyne.
Dodatkowo osadzeni w wiekszosci zdaja sobie sprawe, ze wkrétce znajda sie znowu na wolnosci. Nie
bez znaczenia jest przy tym fakt, ze wzorowe zachowanie i solidno$é przy wykonywaniu pracy, sa
brane pod uwage w procedurze wczesniejszego zwolnienia.



y
zakladem wspoélpracujemy od niemal 1-12 lat, mamy niemal 16 podopiecznych.

Moje slowo daje swiadectwo, ze wspolpraca jest bardzo dobra - mowil Dyrektor
Kozienickiego Centrum Sportu i Rekreacji Marcin Zmitrowicz

W zaktadzie karnym w Zytkowicach kare obecnie odbywa 561 skazanych. Niemal 100 z nich pracuje
poza murami zaktadu.



